
АКТ

о результатах проверки краевого государственного казенного учреждения 
"Центр обеспечения судебных участков мировых судей Хабаровского края"

г. Хабаровск 5 июня 2023 года

Во исполнение плана проверок краевого государственного казенного 
учреждения "Центр обеспечения судебных участков мировых судей Хабаровского 
края" (далее -  КТТСУ) на 2023 год главным специалистом государственной службы 
и кадров Чекулаевой Л.Н. в подведомственном упреждении проведена плановая 
проверка.

Срок проведения проверки: 28 апреля -  31 мая 2023 года.
Наименование объекта контроля: сфера деятельности специалиста 

1 категории по кадрам КГКУ.
Тема: порядок предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков, ведение 

воинского учета и бронирования граждан.
Проверяемый период: 2022 год.
Цель проверки: соблюдение порядка предоставления ежегодных 

оплачиваемых отпусков, правильность ведения и хранения документов по 
воинскому учету и бронированию граждан.

Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 680013, Хабаровский край, 
г. Хабаровск, ул. Специалистов, д. 67 а.

Работа по предоставлению ежегодных оплачиваемых отпусков в КГКУ 
проводится в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

Очередность предоставления оплачиваемых отпусков определяется 
ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым директором 
КГКУ. Работники КГКУ за две недели до начала отпуска уведомляются об этом под 
роспись. Сотрудникам, место работы которых расположено за пределами 
г. Хабаровска уведомления направляются по электронной почте.

Если работник идет в отпуск не по графику или принят на работу после 
его утверждения, то отпуск предоставляется по личному заявлению работника, 
о чем делается отметка в графике отпусков.

Ведется журнал уведомления работников о датах начала отпусков.
С приказом о предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

работники знакомятся под подпись.
Работа по уточнению (переработке) действующих документов по 

организации воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе,
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проводится в строгом соответствии с требованиями Методических 
рекомендаций по ведению воинского учета и Методических рекомендаций по 
бронированию граждан. Руководящие, нормативные, методические документы 
по вопросам воинского учета граждан, пребывающих в запасе, имеются в 
наличии в полном объеме.

Работа по осуществлению воинского учета и бронирования граждан, 
пребывающих в запасе, ведется в соответствии с Планом работы, который 
согласован с военным комиссариатом Центрального и Железнодорожного 
районов г. Хабаровска. Мероприятия, указанные в плане, выполняются 
в установленные сроки с проставлением отметок о выполнении.

Бронирование осуществляется в соответствии с Перечнем должностей 
и профессий, по которым бронируются граждане, пребывающие в запасе 
Вооруженных Сил Российской Федерации, работающие в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления и организациях.

В ходе проверки нарушений порядка предоставления ежегодных 
оплачиваемых отпусков, воинского учета и работы по бронированию 
военнообязанных работников КГУК, пребывающих в запасе в подведомственном, 
учреждении краевое государственное казенное учреждение "Центр обеспечения 
судебных участков мировых судей Хабаровского края" не выявлено.

Выводы:

Главный специалист 
отдела государственной 
службы и кадров Л.Н. Чекулаева

Один экземпляр акта на листах получил:

(дата)


