
АКТ

о результатах проверки краевого государственного казенного учреждения 
"Центр обеспечения судебных участков мировых судей Хабаровского края"

г. Хабаровск 24 июня 2022 года

Во исполнение плана проверок краевого государственного казенного 
учреждения "Центр обеспечения судебных участков мировых судей Хабаровского 
края" на 2022 год заместителем председателя комитета -  начальником отдела 
государственной службы и кадров Фроловой М.А., консультантом отдела 
государственной службы и кадров Могилевой С.Ю. и главным специалистом 
государственной службы и кадров Зябликовой Л.Н. в подведомственном 
учреждении проведена плановая проверка.

Срок проведения проверки: март 2022 года.

Наименование объекта контроля: сфера деятельности ведущего специалиста 
по кадрам КГКУ.

Тема: организация кадрового обеспечения, воинского учета, работы по 
противодействию коррупции.

Проверяемый период: 2021 год.
Цель проверки: ведение кадрового делопроизводства в соответствии с 

действующим законодательством; составление необходимой документации для 
организации воинского учета военнообязанных работников КГУК; наличие штанов 
работы по профилактике коррупционных правонарушений, деклараций о 
конфликте интересов, документов по созданию комиссии по урегулированию 
конфликта интересов.

Место нахождения и почтовый адрес Учреждения: 680013, Хабаровский край, 
г. Хабаровск, ул. Специалистов, д. 67 а.

Предметом деятельности Учреждения является осуществление полномочий 
Хабаровского края по решению вопросов материально-технического обеспечения 
деятельности мировых судей Хабаровского края.

Целями деятельности Учреждения являются организация и осуществление 
мероприятий материально-технического, информационного, кадрового и иного 
характера, направленных на создание условий для полного и независимого 
осуществления правосудия мировыми судьями Хабаровского края.

Подведомственное учреждение - краевое государственное казенное 
учреждение "Центр обеспечения судебных участков мировых судей 
Хабаровского края", созданное в соответствии с распоряжением Правительства
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Хабаровского края от 12.03.2021 за № 142-рп, которое 14.05.2021
зарегистрировано в территориальном налоговом органе в качестве 
юридического лица.

Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 
указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов 
государственной власти, законами Хабаровского края, постановлениями и 
распоряжениями Губернатора и Правительства Хабаровского края, приказами 
Учредителя, уставом Учреждения.

В целях организации и совершенствования работы по противодействию 
коррупции в подведомственном учреждении комитетом принят приказ от 
09.06.2021 № 31 "О мерах по предотвращению коррупции в краевом 
государственном казенном учреждении "Центр по обеспечению судебных 
участков мировых судей Хабаровского края". Полноценно учреждение начало 
работу с июня 2021 года. За этот непродолжительный период времени работа по 
противодействию коррупции организована в нём следующим образом:

- создана комиссия по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов (приказ от 10.06.2021 № 6 "О комиссии по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов"); разработано и утверждено Положение 
о комиссии;

- разработаны и утверждены приказом директора учреждения:
© антикоррупционные стандарты, порядок уведомления работодателя о 

фактах обращения в целях склонения работника учреждения к совершению 
коррупционных правонарушений; положение о предотвращении и 
урегулировании конфликта интересов;

& кодекс этики и служебного поведения работников учреждения 
® карта коррупционных рисков КГКУ "Центр обеспечения судебных 

участков мировых судей Хабаровского края".
При приеме на работу сотрудников учреждения знакомят с 

нормативно-правовыми актами по антикоррупционному законодательству, 
кодексом этики служебного поведения, Уставом учреждения. С работниками 
учреждений проводятся беседы по вопросам антикоррупционного 
законодательства. В соответствии с постановлением Правительства 
Хабаровского края от 03.12.2020 № 521-пр "О мерах по противодействию 
коррупции в государственных учреждениях Хабаровского края, 
государственных унитарных предприятиях Хабаровского края" работники 
учреждения ознакомлены с антикоррупционными стандартами, которые 
распространяются на всех работников учреждения, вне зависимости от
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занимаемой должности и выполняемых трудовых обязанностей.
На каждого работника учреждения заведены личные дела, в которых имеется 

вся необходимая документация: анкета, личные заявления, копии документов, 
подтверждающих личность, семейное положение, образование и т.д.

В ходе проверки нарушений ведения личных дел, кадрового 
делопроизводства, воинского учета и работы по бронированию военнообязанных 
работников КГУК, пребывающих в запасе; проводимой работы по профилактике 
коррупционных правонарушений в подведомственном учреждении краевое 
государственное казенное учреждение "Центр обеспечения судебных участков 
мировых судей Хабаровского края" не выявлено.

Выводы:

Заместитель председателя комитета 
-начальник отдела государственной 
службы и кадров М.А. Фролова

Один экземпляр акта на -Л  листах получил:

(ФИО)


